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ESCUELA DE CARABINEROSQPROVINCIA DE VELEZ
“MAYOR GENERAL MANUEL JOSE LOPEZ GOMEZ”

CONTRATO DE ARRENDAMIENTO PN ESVEL No. 58-1-30094-23 CELEBRADO ENTRE LA POLICIA
NACIONAL — ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE VELEZ “MAYOR GENERAL MANUEL
JOSE LOPEZ GOMEZ” NIT. 804.003.971-7 Y LA ORGANIZACJON JOFRA SAS NIT 900.388.767-0,
CUYO OBJETO ES EL ARRENDAMIENTO DE UN ESPACIO FiSICO CON UN AREA DE 152.14 M2,
DESTINADO PARA EL FUNCIONAMIENTO DE UNA CAFETERIA Y FRUTERIA EN EL EDIFICIO
PRINCIPAL DE LA ESCUELA DE POLICIA RAFAEL REYES.

Entre los suscritos a saber, la senora Teniente Coronel NELVA GOMEZ SANCHEZ, vecina del municipio
de Vélez Santander, identificada con la cédula de ciudadania No. 25.289.918 de Popayan, en calidad de
Directora y Representante Legal de la POLICIA NACIONAL - ESCUELA DE CARABINEROS
PROVINCIA DE VELEZ “MAYOR GENERAL MANUEL JOSE LOPEZ GOMEZ"”, nombrada mediante
Resolucion No. 02663 del 30 de agosto de 2021, emanada de la Direccion General de la Policia Nacional:
en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y Resolucién No. 02115 del 23 de junio de 2023 “Por la cual se delega en algunos
funcionarios, la competencia para contratar, comprometer y ordenar el gasto, en desarrollo de las
apropiaciones incorporadas al presupuesto de la Policia Nacional y suscribir convenios y/o contratos
interadministrativos, y se dictan otras disposiciones”; quien en adelante se denominara EL
ARRENDADOR, por una parte y por la otra la ORGANIZACION JOFRA S A S identificado con NIT No.
900388767-0, representada legalmente por el sefior JORGE JIMENEZ SABOGAL identificado con cédula
de ciudadania 17.037.650 de Bogota D.C. quien para los efectos del presente contrato se denominara EL
ARRENDATARIO, declarando no encontrarse incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad
contempladas en el articulo 8° y 9° de la Ley 80 de 1993; hemos convenido celebrar el presente contrato,
previos los siguientes considerandos: 1) Que La Escuela de Policia Rafael Reyes, en aras de mejorar el
bienestar y propender por la seguridad del personal de la unidad (profesional, docentes y personal
administrativo), como también el de las personas que diariamente confluyen a las instalaciones de la
Escuela, requiere contar con el servicio de comercializacion de productos alimenticios a través de
arrendamiento de espacios destinados para el funcionamiento de cafeterias y fruterias. Por tal razodn, se
requiere adelantar proceso de contratacion, con el fin de arrendar (01) espacio destinado para el
funcionamiento de cafeteria y fruteria, ubicado en el edificio principal de la unidad, toda vez que por la
misionalidad y la permanencia del personal de Auxiliares de Policia, personal de planta uniformado y no
uniformado, visitantes y personal profesional que de acuerdo a lo estipulado en el Plan Anual de Educacion
deben adelantar cursos, seminarios, diplomados, poligonos u otras capacitaciones al interior del claustro,
asi como personal flotante que a menudo ingresa a las instalaciones a tomar los servicios de sanidad o en
calidad de visitantes; se hace necesario dar solucion a la problematica de atenciones basicas, tales como
hidratacion y/o alimentacién, tanto del personal discente como docente, ademas, la unidad cuenta con los
espacios necesarios para la prestacion de estos servicios que permiten suplir dichas necesidades. 2) Que
teniendo en cuenta lo anterior, en el marco del Modelo de Gestion Humana fundamentado en
competencias y el plan operativo de estimulos para el personal de la Policia Nacional, en la busqueda del
bienestar de nuestro personal profesional. no uniformados, docentes y visitantes, la Escuela de Policia
Rafael Reyes, requiere dar en ARRENDAMIENTO DE UN ESPACIO CON UNA AREA DE 152.14 M2,
DESTINADO PARA EL FUNCIONAMIENTO DE UNA CAFETERIA Y FRUTERIA EN EL EDIFICIO
PRINCIPAL DE LA ESCUELA DE POLICIA RAFAEL REYES, para que preste el servicio que pueda ofrecer
y satisfacer la necesidad planteada con un excelente servicio al personal y asi minimizar todos los factores
externos que pueden afectar la seguridad del personal que desarrolla actividades académicas. 3) Ei
arrendatario, se obliga a cancelar de FORMA MENSUAL - ANTICIPADA, en moneda legal colombiana el
valor mensualizado del contrato, correspondiente a SETECIENTOS TRES MIL SEISCIENTOS
CUARENTA Y OCHO PESOS ($703.648) M/CTE con IVA INCLUIDO, por concepto de canon de
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arrendamiento. 4y Que en atencion a la Directiva Administrativa Transitoria 034 DIPON-DITAH 23.2 del 27
de julio de 2021 *Parémetros institucionales para la implementacion, seguimiento y control de la estrategia
4D — Un estilo de vida saludable en la Policia Nacional”, tendiente a fomentar la cultura del autocuidado
en el personal uniformado y no uniformado de la Policia Nacional y conforme lo dispuesto en el Instructivo
No. 024/DIPON-DIRAF-70 del 14/09/2020 “Lineamientos para suscribir contratos de arrendamiento de
bienes inmuebles por parte de la Policia Nacional" se deberan implementar y exigir los requisitos
establecidos, en los procesos contractuales de arrendamiento de espacios al interior de las instalaciones
de policia, en tal sentido para el presente proceso se tomd en cuenta lo gue establece el Instructivo antes
relacionado en su numeral No. 2. Cuando la policia nacional arrienda inmuebles o espacios dentro de las
instalaciones policiales (arrendadora), y en sus numerales 2.1 y 2.2. 5) Que el dia 12 de diciembre de
2023, se recibié en el Grupo de Contratos del Area Administrativa de la Escuela, el estudio previo que
tiene por objeto contratar el ARRENDAMIENTO DE UN ESPACIO FISICO CON UN AREA DE 152.14 M2,
DESTINADO PARA EL FUNCIONAMIENTO DE UNA CAFETERIA Y FRUTERIA EN EL EDIFICIO
PRINCIPAL DE LA ESCUELA DE POLICIA RAFAEL REYES, suscrito por la sefiora Comisario MONICA
PATRICIA VILLAMIZAR FUENTES Mando del Nivel Ejecutivo de Comando ESREY. 6) Qué la Escuela de
Policia Rafael Reyes requiere dar en arrendamiento un espacio fisico con un area de 152.14 M2, destinado
para la prestacion del servicio de una cafeteria y fruteria 7) Que de conformidad con el inciso 2° del articulo
40 de la Ley 80 de 1993 “Las entidades podran celebrar los contratos y acuerdos que permitan la
autonomia de la voluntad y requieran el cumplimiento de los fines estatales’, siendo procedente la
celebracion del presente contrato. 8) Que la Escuela de Carabineros Provincia de Vélez “Mayor General
Manuel José Lépez Gomez” agotd el procedimiento establecido en el Decreto 1082 de 2015, por medio
del cual se reglamenta la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, sobre las modalidades de seleccion,
publicidad y seleccion objetiva, y se dictan otras disposiciones, decreto que establece en el numeral 4 del
Articulo 2 la modalidad de seleccién de contratacion directa y en la seccion |l del capitulo IV contiene las
causales de contratacion directa, en su articulo 2.2.1.2.1.4.11 trata los casos de arrendamiento y
adquisicién de inmuebles. El articulo 2.2.1.2.1.4.11 del Decreto 1082 de 2015, nos dice: “Las entidades
estatales pueden alquilar o arrendar inmuebles mediante contratacion directa para lo cual deben seguir las
siguientes reglas: 1. Verificar las condiciones del mercado inmobiliario en la ciudad en la que la entidad
estatal requiere el inmueble. 2. Analizar y comparar las condiciones de los bienes inmuebles que satisfacen
las necesidades identificadas y las opciones de arrendamiento, analisis que debera tener en cuenta los
principios y objetivos del sistema de compra y contratacion publica. 9) Que la Resolucién No. 03049 del
30 de julio de 2014 “Por la cual se adopta el Manual de Contratacién de la Policia Nacional”, actualizada,
modificada, y complementada por la Resolucion No. 00090 del 15 de enero de 2018 donde fija la modalidad
de la contratacién directa sefiala las reglas a seguir para la elaboracion de contratos de arrendamiento y
teniendo en cuenta el Instructivo No. 024 DIPON-DIRAF-70 del 14/09/2020 “Lineamientos para suscribir
contratos de arrendamiento de bienes inmuebles por parte de la Policia Nacional”, en su numeral No 2.
Cuando la Policia Nacional arrienda inmuebles o espacios dentro de las instalaciones policiales
(arrendadora). 10) Que la Direccién de la Escuela de Carabineros Provincia de Vélez ‘Mayor General
Manuel José Lopez Gomez" determind adjudicar el proceso de contratacion para el ARRENDAMIENTO
DE UN ESPACIO FiSICO CON UN AREA DE 152.14 M2, DESTINADO PARA EL FUNCIONAMIENTO DE
UNA CAFETERIA Y FRUTERIA EN EL EDIFICIO PRINCIPAL DE LA ESCUELA DE POLICIA RAFAEL
REYES. En tal sentido el contrato se regira por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015 y que habiéndose dado cumplimiento a todos los tramites y requisitos legales que exige la
contratacion administrativa; es procedente suscribir el presente contrato de arrendamiento el cual se regira
por las siguientes clausulas: PRIMERA. OBJETO: EL ARRENDADOR, concede a titulo de
ARRENDAMIENTO DE UN ESPACIO F,iSICO CON UN AREA DE 152.14 M2, DESTINADO PARA EL
FUNCIONAMIENTO DE UNA CAFETERIA Y FRUTERIA EN EL EDIFICIO PRINCIPAL DE LA ESCUELA
DE POLICIA RAFAEL REYES, de acuerdo con la oferta presentada en la invitacién y los estudios previos,
documentos que hacen parte integral del presente contrato y el Anexo No. 1 del contrato “CONDICIONES
TECNICAS MINIMAS”. PARAGRAFO PRIMERO: EL ARRENDATARIO declara haber recibido de EL
ARRENDADOR a titulo de arrendamiento y a su entera satisfaccion el espacio fisico denominado casino
de Suboficiales, destinado para el funcionamiento de una cafeteria y fruteria ubicado en las instalaciones
de la Escuela de Policia Rafael Reyes en la carrera 2 Nro 8- 98 en Santa Rosa de Viterbo Boyaca el cual
cuenta con area total de 152.14 m2. PARAGRAFO SEGUNDO: EL ARRENDATARIO debera responder
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por su conservacién, funcionamiento y devolucion a la Escuela de Policia Rafael Reyes en iguales
condiciones como le fueron entregados por el Jefe Administrativo junto con el supervisor del contrato, asi
como realizar el mantenimiento correctivo del &rea, y desarrollar las actividades descritas en el Anexo No.
1 “CONDICIONES TECNICAS MINIMAS". SEGUNDA. FINALIDADES DEL CONTRATO:. El presente
contrato esta orientado a lograr la efectiva y eficiente prestacion del servicio propio de la Policia Nacional,
en consecuencia, el ARRENDATARIO se compromete para con la ARRENDADOR a prestar el servicio
requerido para suplir las necesidades definidas en los estudios previos de conveniencia y oportunidad. En
tal sentido, queda claro que todas las obligaciones a cargo del ARRENDATARIO, derivadas del presente
contrato, asi como de la naturaleza de su objeto y las finalidades por él previstas, son obligaciones de
resultado. Estas finalidades deberan tenerse en cuenta para la adecuada comprensién e interpretacion del
presente contrato, especialmente en 1o que concierne a sus reglas y condiciones, asi como para determinar
el alcance de los derechos y obligaciones que el mismo atribuye a las partes. TERCERA. VALOR: El valor
de la presente contratacion asciende a la suma de OCHO MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y
TRES MIL SETECIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS ($8.443.776) M/CTE CON IVA INCLUIDO, CON
PAGOS MENSUALES ANTICIPADOS POR LA SUMA DE SETECIENTOS TRES MIL SEISCIENTOS
CUARENTA Y OCHO PESOS ($703.648) M/CTE con IVA INCLUIDO, por DOCE MESES, los cuales
deberan cancelarse de forma anticipada dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha en que
se dé inicio la ejecucion del contrato. El valor del servicio publico de energia eléctrica, seran cancelados
por el ARRENDATARIO dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de notificacion del
consumo y valor a pagar, realizada por parte del Supervisor de Contrato. El valor a pagar sera de acuerdo
al consumo que se refleje en los respectivos medidores (energia eléctrica), para lo cual el Supervisor del
Contrato junto con el Arrendatario, tomaran la lectura del contador, con el objeto de conocer a partir de
que fecha y lectura se le cobrara el valor de cada kilovatio, actividad que se realizara cada mes. CUARTA.
FORMA DE PAGO: E| ARRENDATARIO debera efectuar consignacion por el valor acordado a la Cuenta
Corriente No. 11054000026-2 Recaudo Cédigo 1 (Arrendamiento) y Recaudo Cédigo 2 (Servicios
publicos), Fondos Especiales de la Escuela de Carabineros Provincia de Vélez de! Banco Popular;
una vez efectuado la consignacién por concepto de canon de arrendamiento, el arrendatario debe hacer
entrega de la copia al supervisor del contrato junto con las planillas del pago detallado de la seguridad
social (EPS, ARL, AFP) del arrendatario y de los empleados. PARAGRAFO SEGUNDO: La mera tolerancia
de EL ARRENDADOR, en aceptar el canon de arriendo con posterioridad al plazo sefialado en esta
clausula, no se entendera como modificacion a la obligacion de EL ARRENDATARIO, conforme lo aqui
convenido. PARAGRAFO TERCERO: El pago del valor de Ios servicios publicos se debera realizar dentro
de los cinco (5) dias habiles siguientes a la notificacion del consumo y valor a pagar realizada por parte
del Supervisor del Contrato. PARAGRAFO CUARTO: No obstante, el incumplimiento al pago del valor del
canon de arrendamiento y de los servicios publicos dentro de los cinco (5) dias habiles correspondientes,
acarreara un interés del cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor dejado de cumplir o entregar, por cada
dia de retardo. QUINTA. PLAZO DE EJECUCION: E| plazo total para la ejecuciéon del contrato sera de
doce (12) meses contados a partir de la fecha en la cual se firmara el acta de inicio, previa aprobacién de
la garantia Unica derivada del contrato de arrendamiento suscrito y presentacién de los formularios de
afiliacion a seguridad social (salud, pension y riesgos laborales) del personal que llevara a cabo todas las
actividades propias para la prestacion del servicio. (NO aplican las prérrogas o renovaciones
automaticas). Se podran hacer adiciones maximo hasta del 50% del valor del contrato inicial, de
conformidad con lo previsto en el paragrafo del articulo 40 de la Ley 80 de 1993, y el Instructivo No. 024
DIPON-DIRAF-70 del 14/09/2020 “Lineamientos para suscribir contratos de arrendamiento de bienes
inmuebles por parte de la Policia Nacional; para lo cual se debera evaluar la conveniencia, dejando
constancia por escrito de la justificacién que debera realizar el supervisor del contrato ante el arrendador,
siempre y cuando el Arrendatario manifieste su intencion en el sentido de la continuacion del contrato de
arrendamiento a que haya lugar por lo menos con sesenta (60) dias de anticipacion al vencimiento del
plazo, para lo cual se realizara el incremento del indice de precios al consumidor (IPC) al canon de
arrendamiento de acuerdo a lo establecido para esa vigencia para los establecimientos de comercio. El
Arrendatario se compromete a cancelar el valor del arriendo por mes anticipado y al término cumplido del
contrato, el ARRENDATARIO debe hacer entrega del espacio sin previa solicitud o aviso por parte del
ARRENDADOR, en las mismas condiciones de entrega al momento de iniciar el contrato. Cualquier dafio
ocurrido mientras estén ocupando el establecimiento, serd subsanado por el Arrendatario. SEXTA.
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DESTINACION: E| espacio fisico objeto del arrendamiento sera entregado al arrendador para la prestacion
del servicio de una cafeteria y fruteria. La forma de ejecucion del presente proceso se efectuara en forma
total. La prestacion del servicio sera los 7 dias de la semana, segun la necesidad, de lunes a domingo y
dias festivos, con disponibilidad de las 24 horas del dia. SEPTIMA. VIGENCIA: La vigencia del presente
contrato sera igual al plazo del contrato y cuatro (4) meses mas. OCTAVA. OBLIGACIONES DEL
ARRENDATARIO: Las obligaciones del Arrendatario son: 1. Cumplir con el objeto contractual. 2. Obrar
con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas. 3. Responder en
los plazos que la POLICIA NACIONAL establezca en cada caso, los requerimientos de aclaracion o de
informacién que le formule. 4. Cumplir cabalmente con las obligaciones, frente al Sistema de Seguridad
Social Integral (salud, pension y riesgos laborales, por cuanto el cumplimiento de esta obligacién es
requisito indispensable en cumplimiento a la (Ley 100 de 1993). 5. Constituir en debida forma y aportar al
Grupo Contractual y Seguimiento de la Escuela de Carabineros Provincia de Vélez o quien haga sus veces,
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcidn del contrato, la Garantia Unica. 6. Guardar la
confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia o que
por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera civil, penal y disciplinariamente
por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacion indebida que por si 0 por un tercero se cause a la
administracion o a terceros. 7. No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la
ley pretendan obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal
evento a la direccidon de la Escuela de Carabinercs Provincia de Vélez y a las autoridades competentes
para que se adopte las medidas necesarias. 8. Restituir a LA POLICIA NACIONAL los elementos que haya
colocado a su disposicién para el desarrolio del objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el
contrato, en caso que se hayan suministrado con previo cumplimiento a lo demas sefalado en el anexo
técnico. 9. Las demas obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el articulo 5° de a Ley 80 de 1993,
asi mismo, sera civil y penaimente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacién contractual.
10. No realizar ninguna modificacién al contrato sin autorizacién del supervisor del contrato ni del
ordenador del gasto. 11. En el caso que durante el tiempo de ejecucién del contrato surja alguna
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte a cualquiera de las partes, el CONTRATISTA
debera informar por escrito a la otra parte que corresponda, con el fin de definir la solucidn de mutuo
acuerdo. 12. Cancelar oportunamente el valor del canon mensual de arrendamiento y el valor de los
servicios publicos de acuerdo a lo estipulado en las condiciones técnicas del contrato. 13. No podra
subarrendar, ceder vender o entregar a terceros bajo ningun titulo el area arrendada. 14. Usar el area
arrendada segun los términos del contrato. 15. Entregar el érea arrendada y los elementos entregados en
perfecto estado de funcionamiento y conservacion en la fecha de terminacion del contrato o en los casos
de terminacion anticipada. 16. Respecto al manejo adecuado y la recoleccion de basura debera seguir las
instrucciones de la Escuela y lo establecido en las condiciones técnicas. 17. Permitir las inspecciones del
inmueble que disponga la Direccién de la Escuela a quien este delegue con el objeto de verificar las
obligaciones del arrendatario. 18. Allegar mensualmente al supervisor del contrato fotocopia de las planillas
del pago seguridad social o su equivalente, de todas y cada una de las personas que desempefien
actividades en el érea arrendada. 19. Mantener el personal necesario para la atencién optima del personal
de profesionales y demas personas que lo requieran. 20. Allegar hojas de vida actualizadas y antecedentes
disciplinarios de todas las personas que desempefien actividades, como de aquellas que ingresen a
laborar en el area arrendada, segln las condiciones técnicas. 21. Poner en conocimiento del
ARRENDADOR todas las situaciones que pongan o puedan poner en peligro la salud del personal de
profesionales o cualquier otro usuario que haga uso de los servicios ofrecidos. 22. Cumplir durante la
ejecucion del contrato con las condiciones y obligaciones frente a los diferentes sistemas que La Policia
Nacional y la Escuela de Carabineros de Vélez han adoptado tales como: Sistema de Gestién Ambiental,
Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo y el Sistema de Seguridad en la Informacion, con el fin de
mitigar cualquier tipo de riesgo o incumplimiento a los mismos. 23. Cumplir las disposiciones que se dicten
sobre planes de seguridad. NOVENA. OBLIGACIONES DEL ARRENDADOR: Las obligaciones de EL
ARRENDADOR seran las sefialadas en las Normas Civiles y seran las siguientes. 1) Poner a disposicion
del ARRENDATARIO los bienes y lugares que se requieran para la ejecucion y la entrega del objeto
contratado. 2) Una vez se surta el proceso de contratacién estatal (ARRENDAMIENTO), asignar un
Supervisor, a través de quien la Policia mantendra la interlocucion permanente y directa con el
Arrendatario. 3) Ejercer el control sobre el cumplimiento del control a través del supervisor designado para
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el efecto, exigiéndole la ejecucion idonea y oportuna del objeto a contratar. 4) Adelantar las gestiones
necesarias para el reconocimiento y el cobro de sanciones pecuniarias y garantias a que hubiere a lugar,
para lo cual el supervisor dara aviso oportuno al Area Administrativa, sobre la ocurrencia de hechos
constitutivos de mora en pagos de canon de arrendamiento o servicios publicos. 5) Solicitar y recibir
informacion técnica respecto al servicio prestado al ARRENDATARIO en desarrollo del objeto contractual.
Las demas que por la naturaleza del contrato le sean compatibles sefialadas en las normas civiles y
comerciales que regulen el presente contrato. DECIMA. RESTITUCION: EL ARRENDATARIO se obliga a
devolver el inmueble y muebles en las mismas condiciones en que los recibid, salvo el deterioro natural
por el uso, goce normal y legitimo del inmueble y que se plasmaran en el acta de entrega, dentro de los
dos dias habiles siguientes a la terminacion del contrato, sera responsable por el deterioro o dafio por mal
uso de los mismos. DECIMA PRIMERA. PRESTACIONES LABORALES: EL. ARRENDADOR no adquiere
vinculo laboral alguno con el Arrendatario ni con el personal que este emplee para la ejecucion del presente
contrato. La contratacién de personal y todas las actividades comerciales o laborales, que realice EL
ARRENDATARIO para desarrollar la prestacion del servicio, son Unicamente responsabilidad de este y
por lo tanto la Policia Nacional no tendra ninguna obligacién frente a estos casos. DECIMA SEGUNDA.
CESIONES Y SUBCONTRATOS: El ARRENDATARIO no podra ceder en todo o en parte el presente
contrato a persona alguna natural o juridica, nacional o extranjera, sin previa autorizacion escrita de EL
ARRENDADOR, pudiendo este reservarse las razones que tenga para negar dicha autorizacion. La
celebracion de subcontratos no relevarad al ARRENDATARIO de las responsabilidades que asume en
virtud del presente contrato. La POLICIA no adquirira relacion alguna con la SUBCONTRATACION.
DECIMA TERCERA. INSPECCION: EL ARRENDATARIO permitira en cualquier tiempo las visitas que EL
ARRENDADOR o su representante tengan a bien realizar para constatar el estado y conservacion del
inmueble u otras circunstancias que sean de su interés. DECIMA CUARTA. GARANTIA UNICA A CARGO
DEL ARRENDATARIO: Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato y la
entrega de la copia firmada de! mismo al ARRENDATARIO, éste debera constituir una garantia Unica a
favor de la POLICIA NACIONAL — ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE VELEZ, en una
compafiia de seguros o entidad bancaria legalmente constituida en Colombia, que cubra los siguientes
amparos: a) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: Por el veinte por ciento (20%) del valor total del contrato,
vigente por un término igual al plazo de ejecucion y a la vigencia del contrato y 4 meses mas, la estimacion
del riesgo cubre el 20% del valor del contrato como quiera que se pretende el pago parcial o definitivo de
los perjuicios que cause a la entidad en los mismos términos de la clausula penal pecuniaria. b) CALIDAD
DEL SERVICIO: Por el cincuenta (50%) del valor total del contrato, vigente por un término igual al plazo
de ejecucion y a la vigencia del contrato y 4 meses mas, con inicio en la fecha de suscripcion del contrato,
ampara el riesgo de mala calidad de los bienes y servicios durante la vigencia del contrato y cuatro (4)
meses mas, la estimacion del riesgo cubre el cincuenta por ciento (50%) del valor del contrato como quiera
que se pretendan el pago parcial o definitivo de los perjuicios que cause a la entidad. c) NO PAGO DE
SALARIOS PRESTACIONES E INDEMNIZACIONES LABORALES: Por el cinco por ciento (5%) dei valor
del contrato, vigente por un término igual a la vigencia del contrato y tres (3) afios mas, ampara a la entidad
de los perjuicios que se le ocasione como consecuencia del incumplimiento de las obligaciones laborales
a que esté obligado el Arrendatario, derivadas de la contratacion del personal utilizados para la ejecucion
del contrato. d) DANOS A TERCEROS POR RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRA-CONTRACTUAL POR
LA EJECUCION DEL CONTRATO: Por el CINCO POR CIENTO (5%) DEL VALOR TOTAL DEL
CONTRATO, vigente por el término de la vigencia del contrato, ampara los dafios producidos por el
Arrendatario con ocasion de la ejecucion de contrato amparado, y seran beneficiarios tanto la entidad
contratante como los terceros que puedan resultar afectados por la responsabilidad extracontractual del
Arrendatario o sus subcontratistas. La pdliza debera contener como minimo, en adicién a la cobertura
basica de predios, labores y operaciones los amparos sefialados en el Decreto 1082 de 2015.
PARAGRAFO PRIMERO: En la pdliza debera constar expresamente que se ampara el cumplimiento del
contrato, el pago de las multas y de la penal pecuniaria convenidas y que la entidad aseguradora renuncia
al beneficio de excusidn. En todo caso EL ARRENDATARIO debera reponer la garantia, cuando el valor
de la misma se vea afectado por razén de los siniestros presentados, dentro de los cinco (5) dias
calendarios siguientes a la notificacion del acto que deje en firme la sancién correspondiente.
PARAGRAFO SEGUNDO: Si EL ARRENDATARIO se negare a constituir la garantia Gnica, asi como no
otorgarla en los términos, cuantia y duracion establecidos en esta clausula, EL ARRENDADOR podra
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declarar la terminacion del presente contrato. PARAGRAFQ TERCERO: Las polizas no expiraran por falta
de pago de la prima o revocatoria unilateral. PARAGRAFO CUARTO: El ARRENDATARIO se obliga para
con EL ARRENDADOR a mantener vigente la garantia (nica hasta la liquidacion del contrato, de
conformidad con lo preceptuado en el decreto 679 de 1994. PARAGRAFO QUINTO: Cuando haya lugar a
la modificacion del plazo o valor consignado en el contrato. EL ARRENDATARIO debera constituir los
correspondientes certificados de modificacion. Si se negare a constituirlos en los términos en que se le
sefiale, se hara acreedor a las sanciones respectivas y EL ARRENDADOR dara por terminado el contrato
en el estado en que se encuentre, sin que por este hecho deba pagar o reconocer indemnizacion alguna.
DECIMA QUINTA. MONEDA: La moneda del presente contrato es PESOS COLOMBIANOS. DECIMA
SEXTA. SUSPENSION TEMPORAL: Las partes podran suspender temporalmente el plazo de gjecucién
del contrato, cuando se presenten causas que impidan la ejecucion temporal o transitoria, por ocurrencia
de un imprevisto o hecho inevitable, una vez establecida en debida forma la causal se suscribira un acta
entre las partes, donde conste el evento, su causa, el término de la suspensién y aquellas previsiones que
se consideren necesario consignar. El tiempo de suspensién no se computara para los efectos del plazo
extintivo del presente contrato, por ello no seré necesario ampliar la vigencia de la garantia tnica, pero si
se informara a la compafiia aseguradora o entidad bancaria garante del presente contrato. Para el reinicio
de la ejecucion y, superada la situacion que originé la suspensién del plazo de ejecucion, se suscribira la
correspondiente acta de reinicio. DECIMA SEPTIMA. INDEMNIDAD: EL ARRENDATARIO debera
mantener indemne a la POLICIA NACIONAL - ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE VELEZ
MAYOR GENERAL MANUEL JOSE LOPEZ GOMEZ", de cualquier reclamacion, demanda, accion legal
y costos que puedan causarse surgidos por dafios o lesiones a persona o bienes, ocasionadas por él o su
personal, durante la ejecucién del objeto y obligacién del contrato. En caso de que se formule reclamo,
demanda o accién legal contra la Escuela de Carabineros Provincia de Vélez por asunto que sean de
responsabilidad de EL ARRENDATARIO, se le comunicara lo mas pronto posible de ello, para que por su
cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne a la ESCUELA DE
CARABINEROS PROVINCIA DE VELEZ “MAYOR GENERAL MANUEL JOSE LOPEZ GOMEZ’ y
adelante los tramites para llegar a un arreglo del conflicto. DECIMA OCTAVA. SUPERVISION: La
supervision del presente contrato, por parte de EL ARRENDADOR, estara a cargo de la sefiora Comisario
MONICA PATRICIA VILLAMIZAR FUENTES Mando del Nivel Ejecutivo de Comando ESREY, o quien con
posterioridad designe el Ordenador del Gasto, quien verificara la ejecucion idonea y el cumplimiento del
objeto del contrato de acuerdo con las funciones asignadas para el efecto en la Resolucion No, 00090 del
15 de enero de 2018 "Por la cual se actualiza, modifica y complementa el Manual de Contratacion de la
Policia Nacional”, ademas sera competente para conocer y coordinar con EL ARRENDATARIO, todo lo
relacionado con el normal desarrollo del mismo, quedando facultados para resolver las cuestiones
sobrevinientes dentro de los parametros establecidos en el contrato, debiendo informar a la Direccion de
la Escuela, cualquier anomalia que se presente, con el fin de adoptar las medidas juridicas necesarias,
debiendo realizar un informe mensual de la ejecucion del presente contrato y cumplir la supervisidon de
acuerdo con las funciones asignadas y las demas inherentes a su cargo; asi mismo, debera verificar el
cumplimiento por parte del ARRENDATARIO de los compromisos, obligaciones, documentos,
capacitaciones, hojas de vida, afiliaciones y en general lo descrito en el Anexo No. 1 "“CONDICIONES
TECNICAS MINIMAS” en cuanto al cumplimiento de aquellos item por parte del ARRENDATARIO
entrados en vigencia, después de la firma y/o adjudicacion del respectivo contrato. DECIMA NOVENA.
SANCIONES: a). MULTA. - INCUMPLIMIENTO PARCIAL: En caso de mora o incumplimiento parcial de
alguna de las obligaciones derivadas del presente contrato por causas imputables al ARRENDATARIO -
salvo circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito conforme a las definiciones del articulo 1° de la Ley
95 de 1.890 ~ las partes acuerdan que EL ARRENDADOR, mediante acto administrativo, afectara a EL
ARRENDATARIO con multas, cuyo valor se liquidara con base en un cero punto cinco por ciento (0.5%)
del valor dejado de cumplir o entregar, por cada dia de retardo y hasta por quince (15) dias calendario.
Esta sancién se impondra conforme a la ley y se reportara a la Camara de Comercio competente de
conformidad con lo previsto en el articulo 6° de la ley 1150 de 2007. b). MULTA. - MORA EN LA
CONSTITUCION DE LOS REQUISITOS DE EJECUCION Y LEGALIZACION: La no constituciéon dentro
del término y en la forma prevista en el contrato o en alguno de sus modificatorios la poliza de garantia
tnica. Cuando EL ARRENDATARIO no constituya dentro del término y en la forma prevista en el contrato,
o en alguno de sus modificatorios, la péliza de garantia unica y/o alguno de los requisitos de legalizacién,
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EL ARRENDADOR podra mediante acto administrativo afectar al ARRENDATARIO con muita, cuyo valor
se liquidara con base en un cero punto dos por ciento (0.2%) del valor del contrato, por cada dia de retardo
y hasta por diez (10) dias, al cabo de los cuales EL ARRENDADOR podra optar por declarar |a terminacion
del contrato. c¢). PENAL PECUNIARIA. - INCUMPLIMIENTO TOTAL DEL CONTRATO O
INCUMPLIMIENTO PARCIAL DE LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO. En caso de declaratoria de
incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente contrato, el Arrendatario debe pagar a la
Escuela de Carabineros Provincia de Vélez, a titulo de indemnizacion, una suma equivalente al veinte por
ciento (20%) del valor total del contrato. El valor pactado de la presente clausula penal es el de la
estimacion anticipada de perjuicios, no obstante, la presente clausula no impide el cobro de todos los
perjuicios adicionales que se causen en adicién al citado valor. Para efectos de calcular el monto del
incumplimiento parcial relativo a ia obligacién de plazo de ejecucién, se empleara la misma férmula de
estimacion de valor contemplada en el literal a) de la presente clausula. La imposicion de esta pena
pecuniaria se considerarad como pago parcial y definitivo de los perjuicios que cause AL ARRENDADOR.
No obstante, EL ARRENDADOR se reserva el derecho de cobrar perjuicios adicionales por encima del
monto de lo aqui pactado, siempre que los mismos se acrediten. El pago de la clausula penal pecuniaria
estara amparado mediante péliza de seguros en las condiciones establecidas en el presente contrato.
PARAGRAFO. - APLICACION DEL VALOR DE LAS SANCIONES PECUNIARIAS: Una vez notificada la
resolucion por medio de la cual se imponen alguna de las sanciones antes descritas, el ARRENDATARIO
dispondra de quince (15) dias calendario para proceder de manera voluntaria para su pago. Las multas
no seran reintegrables aun en el supuesto que EL ARRENDATARIO dé posterior ejecucion a la obligacion
incumplida. En caso de no pago voluntario y una vez en firme la resolucion que imponga multas, podré
tomarse del saldo a favor del ARRENDATARIO si lo hubiere, hacer efectiva la garantia o acudir a la
jurisdiccion coactiva. VIGESIMA., CAUSALES PARA LA TERMINACION DEL CONTRATO: E! arrendador
y Arrendatario acuerdan como causales para la terminacion del contrato las siguientes: a) POR PARTE
DEL ARRENDATARIO: 1) La no cancelacion por parte de EL ARRENDATARIO del valor del canon de
arrendamiento o servicios publicos durante dos (2) meses consecutivos. 2) El Subarriendo, la cesion o el
cambio de destinacién del inmueble. 3) Por tres (3) llamados de atencion por escrito sera objeto de
cancelacién del contrato definitivo. 4) La realizacion de mejoras o ampliaciones del inmueble sin
autorizacion expresa de EL ARRENDADOR. 5) El ARRENDATARIO y sus empleados se comprometen a
mantener buenas relaciones interpersonales con los demas arrendatarios, Auxiliares de Policia, personal
de plana mayor, no uniformados y vistantes, evitando altercados que trasciendan a problemas de tipo legal.
La no observancia de esta obligacion, dara lugar a la cancelacion del contrato, ya que este aspecto influye
directamente en el desarrollo de las actividades normales de la unidad. 6) El no pago de las obligaciones
de seguridad social (salud, pensién y riesgos) del personal que labora bajo su responsabilidad
indistintamente si hacen parte del circulo familiar, o pago reiterado con retardo de esta obligacion. 7) El
incumplimiento parcial y/o total y repetitivo de las obligaciones del ARRENDATARIO que afecten el objeto
y ejecucion del contrato o incumplimiento de las Condiciones Tecnicas Minimas del Anexo No. 1. 8) Las
demas que sefale el Codigo Civil y normas concordantes. b) POR PARTE DEL ARRENDADOR: 1) Los
actos de EL ARRENDADOR que afecten gravemente el goce del bien arrendado. 2) El desconocimiento
por parte de EL ARRENDADOR de los derechos reconocidos a EL ARRENDATARIO por la Ley o por el
contrato. 3) Las deméas que sefiale el Codigo Civil y normas concordantes. PARAGRAFO PRIMERO:
Cualquiera de las partes podra dar por terminado el contrato de arrendamiento de forma anticipada, dando
aviso a la otra parte por lo menos con un mes de anticipacion. PARAGRAFO SEGUNDO: Terminado el
contrato, se procedera a liquidar el mismo, mediante acta suscrita por Ias partes, haciéndose exigible el
pago del canon o de cualquier obligacién a cargo de EL ARRENDATARIO, previo los tramites
administrativos vy fiscales vigentes. VIGESIMA PRIMERA. DOCUMENTOS: Forman parte integral del
presente contrato y se anexa al mismo los siguientes documentos, acto administrativo por el cual se
adjudica la contratacion. Los demas documentos que se relacionan con el presente contrato como estudio
previo, resolucién de justificacion, invitacion, propuesta. VIGESIMA SEGUNDA. RESERVA: EL
ARRENDATARIO se obliga para con la ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE VELEZ “MAYOR
GENERAL MANUEL JOSE LOPEZ GOMEZ’, no suministrar ninguna clase de informacién o detalle a
terceros y a mantener como documentacion clasificada, todos los aspectos relacionados con el servicio
que presta a la Escuela, asi como los asuntos técnicos e instalaciones de la unidad, conocidos ¢ gue
llegasen a ser conocidos por EL ARRENDATARIO durante el desarrollo de este contrato o con
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posterioridad al mismo. VIGESIMA TERCERA. APLICACION A LOS PRINCIPIOS GENERALES: De
conformidad con lo establecido en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, el presente contrato ademas de sus
estipulaciones, se rige por los principios previstos en las normas civiles, comerciales y las consagradas en
esta ley, que corresponde a su esencia y naturaleza. VIGESIMA CUARTA. INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: EL ARRENDATARIO declara que al suscribir el presente contrato no se haya
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas en el articulo 127 de
la Constitucion Politica y en los Articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993. VIGESIMA QUINTA. SOLUCION DE
CONFLICTOS: Si con ocasion del desarrollo y ejecucion del contrato, sugieran diferencias o discrepancias
entre las partes, estas se comprometen a utilizar los mecanismos de solucién directa previstos en el
articulo 68 de la Ley 80 de 1993. VIGESIMA SEXTA. LIQUIDACION: Se procedera a la liquidacion del
contrato por el vencimiento del término del contrato y en las demas circunstancias gue se prevean de
conformidad con lo sefialado en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993 y articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.
VIGESIMA SEPTIMA. VEEDURIAS CIUDADANAS: E| presente contrato esta sujeto a la vigilancia y
control ciudadano, en los términos que sefiala el articulo 66 de la Ley 80 de 1993. VIGESIMA OCTAVA.
REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: Para el perfeccionamiento del presente
contrato se requiere la firma del contrato por parte de EL ARRENDATARIO y EL ARRENDADOR, la
constitucién de la garantia Unica por parte de EL. ARRENDATARIO y para su ejecucién la firma del acta
de inicio. VIGESIMA NOVENA. DOMICILIO: Para todos los efectos legales y judiciales las partes acuerdan
como domicilio contractual el municipio de Vélez Santander, para constancia de lo anterior se firma en
Vélez Santander, el dia
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ANEXO No.1 “DATOS DEL CONTRATO”

CONTRATO PN ESVEL No 58-1-10094-2023.

— imICIrATAClmS-(_:UELA—DE CARABINEROS PROVINCIA DE |
CONTRATANTE VELEZ “MAYOR GENERAL MANUEL JOSE LOPEZ GOMEZ” NIT |
D 804.003.971-7 - - 3 o

'REPRESENTANTE , ,

LEGAL Y/O Teniente Coronel NELVA GOMEZ SANCHEZ

DELEGADO o - - I |
CEDULA DE .
,CIUQADANlA No. +25.289‘918 de Popayan— i i 4

Directora Escuela de Carabineros Provincia de Vélez "Mayor General
CARGO . . .
| Manuel José Lépez Gomez
— = - S = — - !

DISPOSICION DE TResqucién No. 02663 del 30 de agosto de 2021, emanada de la
NOMBRAMIENTO Direccién General de la Policia Nacional.

DISPOSICION PARA _LResolucic'm 02115 del 23 de junio de 2023 de la Direccidn General de Ia |
CONTRATAR | Policia Nacional
"EMPRESA: ORGANIZACION JOFRA SAS

NOMBRE: JORGE JIMENEZ SABOGAL

NIT: 900388767-0

DOC. IDENTIDAD: C.C. 17.037.650 de Bogota

CIUDAD NOTIFICACION: Bogota D.C '
DIRECCION: 68D N°24B-50 INT 3 OF| 704

TELEFONO: Cel: 3002242788

E-MAIL: jorgisal41@gmail.com

| — = - . —— — —— —
CONSIDERANDOS Que el presente contrato se deriva del proceso de contratacion directa

h ' PN ESVEL CD 094 2023

“la superwsmn 5n del presente “contrato estara a cargo del Mando de nivel |
’ | ejecutivo de comando ESREY o quien hagas sus veces, o quien con
posterioridad designe el ordenador del gasto, Direccion de la Escuela de
Carabineros Provincia de Vélez “Mayor General Manuel José Lopez
Gomez’, quien verificara la ejecucion idénea y el cumplimiento del objeto
del contrato de acuerdo con las funciones asignadas para el efecto en la
Resolucion No. 00090 de 15 de enero de 2018 de la Direccion General
de la Palicia Nacional "Por la cual se actualiza, modifica y complementa
SUPERVISOR DEL el manual de contratacidn de la Policia Nacional, adoptado mediante
CONTRATO Resolucion N.° 03049 de 2014", quien debera presentar los respectivos
informes de supervisién mensual y asi mismos publicados en el SECOP
‘ [ IL.

ARRENDATARIO

|

Nombre: Comisario MONICA PATRICIA VILLAMIZAR FUENTES

'Cargo: Mando de nivel ejecutivo de comando ESREY

Celular: 3163278476

Correo:; monica.villamizar@correo.policja.gov.co

_Direccion: Carrera 2 Nro 8 - 98

TEl objeto del presente contrato es el ARRENDAMIENTO DE UN
CLAUSULA PRIMERA.- |ESPACIO CON UNA AREA DE 152.14 M2, DESTINADO PARA EL
OBJETO FUNCIONAMIENTO DE UNA CAFETERIA Y FRUTERIA EN EL
_ EDIFICIO PRINCIPAL DE LA ESCUELA DE POLICIA RAFAEL REYES.
CLAUSULA TERCERA.- El valor de la presente contratacién asciende a la suma de OCHO
VALOR 'MILLONES CUATROCIENTOS = CUARENTA Y TRES MIL

—
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CLAUSULA CUARTA. -
FORMA DE PAGO
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SETECIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS ($8.443.776) M/CTE CON
IVA INCLUIDO, CON PAGOS MENSUALES ANTICIPADOS POR LA
SUMA DE SETECIENTOS TRES MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y
OCHO PESOS ($703.648) M/CTE con IVA INCLUIDO.

El arrendatario, se obliga a cancelar de FORMA MENSUAL -

ANTICIPADA, en moneda legal colombiana el valor mensualizado del
contrato, correspondiente a SETECIENTOS TRES MIL SEISCIENTOS
CUARENTA Y OCHO PESOS ($703.648) M/CTE con IVA INCLUIDO,
por concepto de canon de arrendamiento.

| B VALOR
e ) VALOR TOTAL
] ) DESCRIPCION PLAZODE | MESUALIZADO | ) “contRaTO
g g EJECUCION CANON oL
L 5 .l = INCLUIDO IVA
ARRENDAMIENTO  DE  UN
| ESPACIO CON UNA AREA DE
152.14 M2, DESTINADO PARA EL
. | Esrey |FUNCIONAMIENTO DE UNA

CAFETERIA Y FRUTERIA EN EL I 12 MESES | $703.648,00 | $8.443 776,00

EDIFICIO PRINCIPAL DE LA
ESCUELA DE POLICIA RAFAEL

REYE

Se establece que Ios pagos son de forma mensual y anticipada, deberan
realizarse entre los primeros cinco (05) dias habiles de cada mes, por el
valor total establecido como canon mensual de arrendamiento; para los
meses de inicio y finalizacion del contrato se debera cancelar el valor
equivalente a los dias o la fraccion de mes segun corresponda.

5.4.2 PAGO SERVICIOS PUBLICOS

El arrendatario, se obliga a cancelar de FORMA MENSUAL, en moneda
legal colombiana el valor correspondiente al consumo, que sera
notificado por el supervisor del contrato, por concepto de servicios
publicos.

» Se establece que los pagos son de forma mensual y deberan
realizarse entre los primeros cinco (05) dias habiles, previos a la
notificacion por el supervisor del contrato del consumo vy valor a
cancelar; para los meses de inicio y finalizacion del contrato se
debera cancelar el valor equivalente a los dias o la fraccion del mes
segun corresponda.

* Enlafecha que se dé inicio a la ejecucidn del contrato el supervisor
y el arrendatario, les corresponde tomar la lectura (actual) y la del
ultimo dia del mes de los medidores de energia (kwh) y medidor de
agua (m3), el contratista debe cancelar el valor equivalente al
consumo de los dias o la fraccion del mes.

+ Para los siguientes meses el supervisor y arrendatario, les
correspondera, mes a mes tomar lectura del contador, el primer dia
del mes, con el objetivo de conocer el consumo del periodo
correspondiente a cobro.

Nota 1. El pago del valor mensual del canon de arrendamiento y servicios
pub||cos se debera efectuar mediante orden de consignacion emitida
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por la Tesoreria de la Escuela de Carabineros Provincia de Vélez,
mediante consignacion bancaria a la siguiente cuenta:

Cuenta Corriente No: 11054000026-2

Recaudo Cédigo 1 (Arrendamiento)

Recaudo Caodigo 2 (Servicios publicos)

Fondos Especiales de la Escuela de Carabineros Provincia de Vélez
Banco: Banco Popular

Nota 2: El supervisor del contrato y el arrendatario, les correspondera,
mes a mes tomar lectura de cada contador (energia eléctrica) el primer
dia del mes, con el objetivo de conocer el consume correspondiente
(kilovatio) y proceder a notificar al arrendatario del valor a cancelar,
pagando mes vencido.

Una vez efectuadas la consignacion por concepto de canon de
arrendamiento, el arrendatario debe hacer entrega de la copia al
supervisor del contrato junto con las planillas del pago detallado de la
seguridad social (EPS, ARL, AFP) del arrendatario y de los empleados.

No obstante, el incumplimiento al pago del valor mensualizado de!
contrato, en los primeros cinco (05) dias habiles de cada mes, acarreara
un interés del cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor dejado de
cumplir o entregar, por cada dia de retardo.

El arrendatario debera hacer entrega a la supervision del contrato copia
de la consignacion de pago del canon de arrendamiento y de servicios
publicos, al dia calendario siguiente de haberlos realizado, al Supervisor
del Contrato para su respectivo control. (de conformidad con la forma de

| pago) .
El plazo total para la ejecucion del contrato sera de doce (12) meses,
contados a partir de la aprobacion de la garantia unica, fecha en que se
suscribira el acta de inicio, con la presentacién al supervisor del contrato
los formularios de afiliacién a seguridad social (salud, pension y riesgos
laborales) del personal que llevara a cabo todas a las actividades propias
para la prestacion del servicio.

Nota: En atencion al numeral 2.4 del instructivo No. 024 DIPON-DIRAF-
70 del 14/09/2020 “Lineamientos para suscribir contratos de
arrendamiento de bienes inmuebles por parte de la Policia Nacional, {...)
Prorrogas: en materia de contratos estatales no aplican las prérrogas o
CLAUSULA SEXTA.-  renovaciones automaticas. En todo caso, la prérroga esta orientada a
PLAZO DE EJECUCION ampliar el plazo del contrato, y para el caso del arrendamiento, dicha
extension implicara para el arrendatario, pago del canon de
arrendamiento por el término en que se pacte la prérroga del contrato. Se
podran hacer adiciones maximo hasta del 50% del valor total del
contrato inicial, de conformidad con lo previsto en el paragrafo del
articulo 40 de la Ley 80 de 1993, evento en el cual sera necesario
evaluar su conveniencia, dejando constancia por escrito de la
justificacién, en el documento suscrito para el efecto por el
supervisor del contrato ante el arrendador (Ordenador del Gasto),
siempre y cuando el arrendatario manifieste su intencion en el sentido de
la continuacion del contrato de arrendamiento a que haya lugar por lo
menos con sesenta (60) dias calendario de anticipacién al vencimiento
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del plazo, realizando el incremento al valor del canon de arrendamiento,
con base al Indice de Precios al Consumidor (IPC) general.

CLAUSULA  DECIMA |
NOVENA- MONEDA ' La moneda sera en pesos colombianos
| DEL CONTRATO

ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE )/ELEZ
“MAYOR GENERAL MANUEL JOSE LOPEZ GOMEZ”

.nu...._.__...__=__:h- — '__,_‘“_
Teniente Coronel NELVA GOMEZ SANCHEZ

Directora Escuela
Arrendador

; 7 7
JORGE JIMENEZ SABOGAL
Representante legal ORGANIZACION JOFRA SA S
Identificado con Cédula de CiudadanjaNo. 17.037.650 de Bogota
Arrendatario

Revisado por S! Jonh Fredy Dia. &

Anaiista de Contratoy ' b
Revisado por IT Esdras Ju.ian Ortiz VesgaL

MY Leyd Yubely Moreno Miranda; f

Jefe Area Administrativa ESVEL U,\
Fecha de Elanoracion 20/12/2021

Upicacion C RESPALDO ADQUSICIONESICONTRATOS 2023\ARRIENDOS 2023'CASUB E5RE Y

Vereda el Tun Tun Finca Villa Elvia ASEEEET S
Teléfonos: 7564004- EXT 228 F 71 4
esvel.adquis@policia.gov.co -
www.policia.gov.co ﬁumana
h LRI S R e

INFORMACION PUBLICA
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ANEXO 2
ESPECIFICACIONES TECNICAS

ITEM CONDICIONES TECNICAS MINIMAS

'DESTINACION ESPECIFICA DEL INMUEBLE:

El inmueble dado en arrendamiento denominado casino de suboficiales, sera destinado unica y
exclusivamente para la venta de: PRODUCTOS DE PANADERIA, CONFITERIA, PAQUETERIA,
DULCES, GALLETERIA, LACTEQS, BEBIDAS CALIENTES Y FRIAS, FRUTERIA, HELADERIA Y
COMIDAS RAPIDAS.
'DESCRIPCION Y LUGAR DE UBICACION DEL INMUEBLE:
El lugar de ubicacion del inmueble denominado local casino de suboficiales, que cuenta con un area
152 14 m?, se encuentra ubicada en el primer piso dei edificio principal de la Escuela de Pclicia
Rafael Reyes ubicada en la carrera 2 No 8 — 98 barrio centro del municipio de Santa Rosa de Viterbo.
'FORMA DE PAGO OBLIGACIONES:

CANON DE ARRENDAMIENTO:

El arrendatario, se obliga a cancelar de FORMA MENSUAL - ANTICIPADA, en moneda legal
colombiana el valor mensualizado del contrato, correspondiente a SETECIENTOS TRES MIL
SEISCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS ($703.648) M/CTE con IVA INCLUIDO, por concepto
de canon de arrendamiento.

VALOR
MESUALIZADO
CANON
INCLUIDO IVA

VALOR AVALUO
DE RENTA IVA
INCLUIDO

VALOR TOTAL
DEL CONTRATO
INCLUIDO IVA

PLAZO DE
EJECUCION

ITEM W

DESCRIPCION

UNIDAD

El arrendamiento de un espacioc de
152.14m2, destinado para el
1 funcionamiento de una cafeteria y 12 MESES $ 703 647,50 $ 703 648,00 $8.443.776 00
2ria en el edificio principal de la
Escuela de Policia Rafael Reyes” | B - 1 o
El valor del canon de arrendamiento, corresponde al valor establecido en el avalud comermal del bie nueble, con la aproximacion de
decimales, con el fin de garantizar la exactitud de las operaciones financieras y contractuales

¢ Se establece que los pagos son de forma mensual y anticipada, deberan realizarse entre los
primeros cinco (05) dias habiles de cada mes, por el valor total establecido como canon
mensual de arrendamiento; para los meses de inicio y finalizacion del contrato se debera
cancelar el valor equivalente a los dias o la fraccién de mes segun corresponda.

PAGO SERVICIOS PUBLICOS

El arrendatario, se obliga a cancelar de FORMA MENSUAL, en moneda legal colombiana el valor
correspondiente al consumo, que sera notificado por el supervisor del contrato, por concepto de
servicios publicos.

¢ Se establece que los pagos son de forma mensual y deberan realizarse entre los primeros
cinco (05) dias habiles, previos a la notificacién por el supervisor del contrato del consumo 'y
valor a cancelar; para los meses de inicio y finalizacién del contrato se debera cancelar el
valor equivalente a ios dias o la fraccion del mes segun corresponda.

« En la fecha que se dé inicio a la ejecucion del contrato el supervisor y el arrendatario, les
corresponde tomar la lectura (actual) y la del Ultimo dia del mes de los medidores de energia
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(kwh) el contratista debe cancelar el valor equivalente al consumo de los dias o la fraccion
del mes.

» Paralos siguientes meses el supervisor y arrendatario, les correspondera, mes a mes tomar
lectura de los contadores, el primer dia del mes, con el objetivo de conocer el consumo del
pericdo correspondiente a cobro.

Nota 1: El pago del valor mensual del canon de arrendamiento y servicios publicos se debera
efectuar mediante orden de consignacion emitida por la Tesoreria de la Escuela de Carabineros
Provincia de Vélez, mediante consignacién bancaria a la siguiente cuenta;

Cuenta Corriente No: 11054000026-2

Recaudo Cédigo 1 (Arrendamiento)

Recaudo Cédigo 2 (Servicios publicos)

Fondos Especiales de la Escuela de Carabineros Provincia de Vélez
Banco: Banco Popular

Nota 2: Ei supervisor del contrato y el arrendatario, les correspondera, mes a mes tomar lectura de
cada contador (energia eléctrica) el primer dia del mes, con el objetivo de conocer el consumo
correspondiente (kilovato) y proceder a notificar al arrendatario del valor a cancelar, pagando mes
vencido.

Una vez efectuadas las consignaciones por concepto de canon de arrendamiento y servicios
publicos, el arrendatario debe hacer entrega de la copia al supervisor del contrato junto con las
planillas del pago detallado de la seguridad social (EPS, ARL, AFP) del arrendatario y de los
empleados.

No obstante, el incumplimiento al pago del valor mensualizado del contrato, en los primeros ¢inco
(05) dias habiles de cada mes, acarreara un interés del cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor
dejado de cumplir o entregar, por cada dia de retardo.

El arrendatario debera hacer entrega a la supervision del contrato copia de la consignacion de pago
del canon de arrendamiento y de servicios pUblicos, al dia calendario siguiente de haberlos realizado,
al Supervisor del Contrato para su respectivo control. (de conformidad con la forma de pago).

"HORARIOS:

1. ATENCION PUBLICO: El arrendatario debera garantizar el servicic de la cafeteria en el siguiente
horario:

» Lunes a domingo de 07:00 horas a 18:00 horas.
~ El proponente se compromete a atender en los horarios establecidos y a tener la disponibilidad

para atender servicios especiales o eventos si se llegaren a necesitar (celebracion de reuniones
4 de trabajo, etc.)

2. INGRESO PROVEEDORES: E| horario para el ingreso de elementos, productos y proveedores
sera de lunes a viernes de 7:00 am a 11:00 am bajo la supervision y autorizacién del personal de
seguridad de las instalaciones, permitiendo la revision de los vehiculos y/o elementos ingresados,
asi como la verificacion de antecedentes de las personas que realicen esta actividad.

~ El arrendatario informara a los proveedores cualquier eventualidad (ceremonias y eventos)
adelantados por Escuela en el cambio de horario para el ingreso a las instalaciones.
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~ El arrendatario debe tener la capacidad de atender las solicitudes de los usuarios en los
horarios de descanso con la cantidad de personal necesaria para que sea agil y sea atendido
de una manera respetucsa.

HOJAS DE VIDA:

1. El arrendatario dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la firma del contrato, debera

entregar al supervisor del contrato, las hojas de vida del personal que prestara el servicio
de atencién al publico, junto con los siguientes documentos:

+ Datos personales completos.

¢ Cédula de ciudadania.

s Antecedentes de la Procuraduria General de la Nacién

e Antecedentes de la Contraloria General de la Nacion

+ Antecedentes judiciales de la Policia Nacional.

o Certificado del Registro Nacional de Medidas Correctivas de ia Policia Nacional.

« Certificado de capacitacion en: (Manipulacién de alimentos y Servicio al cliente).

« Concepto de Aptitud Médica donde se certifique el estado de salud de todo el personal que
hara parte en la ejecucion del servicio a prestar, examenes de laboratorio: Frotis Faringeo
con Cultivo, KOH de ufias, coproldgico y examen fisico; teniendo en cuenta en lo establecido
en el Decreto 3075 de 1997 en el capitulo Il articulo 13 “...El personal manipulador de
alimentos debe haber pasado por un reconocimiento médico antes de desempefar esta
funcion. Asi mismo, deber efectuarse un reconocimiento médico cada vez que se considere
necesario por razones clinicas y epidemiologica’. (requisitos que deberan ser expedido por
una entidad acreditada por la Secretaria de Salud o quien haga sus veces).

e Certificados de afiliacién a los sistemas de seguridad social a salud (EPS), Riesgos
Laborales (ARL) Y Pension (AFP).

o Contrato de trabajo suscrito con todos y cada uno de sus trabajadores, este debe cumplir
con las condiciones del codigo sustantivo de trabajo.

2. Una vez firmado el contrato, el arrendatario debera realizar la afiliacion al sistema de salud,

pension, riesgos profesionales del arrendatario y de los empleados.

3. El supervisor del contrato verificara la documentacion publicada en el SECOP Il y emitira concepto

de viabilidad y aprobacion mediante comunicacion oficial ante el Grupo de Contratos para ser
anexado al expediente y proceder a la firma del acta de inicio a la ejecucion del contrato.

4. El incumplimiento de lo anterior, no se permitira el ingreso a las instalaciones de la Escuela.
5. Asi mismo en el momento de realizar cualquier cambio en el personal presentado para la ejecucion

del contrato, el arrendatario debera realizar la solicitud ante el Supervisor del Contrato anexando
los requisitos que se antes relacionados, para ser aprobados con minimo cinco (5) dias de
anterioridad, quien emitira el concepto de viabilidad y la documentacion ante el Grupo de Contratos
para ser anexado al expediente del contrato.

[LISTA DE PRODUCTOS Y PRECIOS:

1. El arrendatario debera entregar a la supervision del contrato dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la firma del contrato el listado de los productos con su presentacion y precio, la cual

sera verificada y aprobada por el supervisor del contrato.
2. E| arrendatario una vez se dé inicio a la ejecucion del contrato debera PUBLICAR LA LISTA DE
PRECIOS de los productos a ofrecer, en un lugar visibte (local).
3. La lista de precios debera estar autorizada y firmada por la supervision del contrato y la direccion
de la escuela.
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4. El arrendatario debera ofrecer precios acordes a los precios del mercado sin generar sobrecostos |
en los mismos una vez se suministren al publico objeto.
5. Los precios fijados no deberan exceder el valor indicado en la lista de precios.
6. La lista de precios presentada y aprobada, debera ser sostenida por toda Ia vigencia del contrato
de arrendamiento, cualquier cambio debe ser justificado previa solicitud y autorizacién a la
| Direccion de la Escuela previa concepto de viabilidad de la supervision del contrato.
| Nota: El supervisor realizara el seguimiento a las condiciones establecidas de manera trimestral,
dejando el respectivo soporte en el informe de supervision.

| CAPACIDAD OPERATIVA:

El oferente debera certificar que cuenta con la capacidad econémica, operativa y recurso humano
para el desarrollo del objeto del presente proceso, entregando documento firmado junto a la oferta,
la cual sera verificada por el Comité Técnico.

7 El proponente debera contar con capacidad econémica (evaluacion econdmica) representada en su
solvencia que le permitan abastecerse de los bienes y productos que se requieran suministrar de
manera permanentemente mediante el espacio que se entrega en arrendamiento. De igual forma

| con la capacidad técnica (logistica) y de recurso humano suficiente para prestar el servicio, dando
cumplimiento a suministrar productos relacionados y autorizados de acuerdo al objeto del proceso,
a los precios sugeridos acordes al mercado, los cuales se ofertaran de manera permanente. Af igual
| que contar el mobiliario (sillas y mesas) para la atencion del publico.
OBLIGACIONES DEL ARRENDATARIO DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO:

1. | hibi lizar fianzas al personal de planta. no uniformado. docentes v
Auxili ie Polici

2. Esta prohibido prestar el servicio al personal de estudiantes.

3. La Escuela de Carabineros Provincia de Vélez "Mayor General Manuel José Lépez Gomez” —
Escuela de Policia Rafael Reyes, NO se hace responsable de los pagos o deudas ni servira
como intermediario para la cancelacion de las mismas.

4. Se prohibe vender bebidas embriagantes y sustancias psicoactivas y cualquier otro tipo de
bebida o comestible que vea afectada la prestacidn del servicio.

5. Por tres llamados de atencion por escrito serd objeto de cancelacion del contrato
definitivo.

6. Esta prohibido establecer relaciones sentimentales con el personal de estudiantes y auxiliares
de policia de la seguridad de la Unidad.

7. No esta permitido las manifestaciones de afecto con las estudiantes, personal uniformado, no
uniformado y auxiliares de policia de la seguridad de la unidad.

8. El arrendatario debera al finalizar el contrato, devolver el inmueble, equipamiento y utensilios
entregados en éptimas condiciones y en perfecto estado como le fue entregado, para lo cual
debera hacer entrega al supervisor de contrato mediante acta (paredes, pisos, infraestructura en
general), teniendo en cuenta el inventario relacionado.

9. Responder por pérdidas o dafios cuando se demuestre su responsabilidad de los bienes
inventariados de propiedad de la Policia Nacional, asi como por los dafos o perjuicios que cauce
a terceros.

10. El arrendatario realizara los mantenimientos preventivos con el fin de conservar las instalaciones,
de igual forma conseguir o adquirir el equipamiento y accesorios necesarios cuando las
circunstancias lo ameriten, para lo cual debera contar con la autorizacion del supervisor del
contrato y de la Direccién de la Escuela con, asi mismo se compromete a no realizar obras ni
modificaciones estructurales sin autorizacién expresa.
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'11. El arrendatario se compromete a ejercer el control necesario sobre la calidad del servicio que
ofrece generando las acciones necesarias para la oportuna y buena atencién no generando
congestion ni largas filas.

12. El arrendatario atendera las solicitudes de mejoramiento que le realice la Direccion de la Escuela
por diferentes razones de acuerdo a su servicio y a solucionarlas en los términos que para el
efecto se sefalen cuando sea del caso, asi como a facilitar y colaborar para la realizacién de
evaluaciones que se hagan del servicio (encuestas, entrevistas, buzon de sugerencias etc.).

13. El arrendatario debera mantener las condiciones minimas de seguridad como los es asegurar
los lugares que posean puerta con sus respectivas chapas de las cuales las llaves las debera el

arrendatario.

l 14. En  atenciéon al instructive 024 (...) “LINEAMIENTOS PARA SUSCRIBIR

[ CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO DE BINES INMUEBLES POR PARTE DE LA POLICIA

NACIONAL ESTUDIOS DE SEGURIDAD Y CONFIABILIDAD" (...) la Seccional de inteligencia

1 | (SIPOL) de la jurisdiccidn donde se ubica el bien o érea arrendar, debe realizar los estudios de

:

|

seguridad y de confiabilidad al arrendatario del mismo. El supervisor debe coordinar con el jefe

de seguridad instalaciones quien sera el responsable de proyectar solicitud con firma de la

direccién ante la especialidad de inteligencia policial |

T OBLIGACIONES DEL ARRENDATARIO CON EL PERSONAL CONTRATADO PARA PRESTAR
EL SERVICIO:

I 1. El arrendatario debera cumplir las obligaciones laborales y las establecidas como patrono en el
del codigo sustantivo de trabajo, con el personal contratado por su cuenta y riesgo, el cual sera

l , a cargo exclusivo del arrendatario incluido los salarios, prestaciones, afiliacion al sistema de

I seguridad social.

|

| Aplicando lo que establece el literal 1l del Instructivo No. 024 DIPON-DIRAF-70 del 14/09/2020
“Lineamientos para suscribir contratos de arrendamiento de bienes inmuebles por parte de la Policia
Nacional’, (..) Teniendo en cuenta que el Ministerio de Salud y Proteccion Social, mediante
comunicacion oficial *202031400612321*, emitio concepto relacionado con el aporte al Sistema de

I Seguridad Social, sobre una base del 40% facturado, por parte de aquellas personas naturales
que suscriban contratos de arrendamiento con la Policia Nacional, efectuando sus cotizaciones
mes vencido al Sistema de Seguridad Social Integral, sobre una base minima del 40% del valor
mensualizado del canon de arrendamiento previsto en el contrato, sin incluir el Impuesto al Valor

9 Agregado (IVA).

Para los efectos enunciados, serd pertinente efectuar la imputacién de costos y deducciones,

siempre que se cumplan los criterios determinados en el articulo 107 del Estatuto Tributario.

2. Elarrendatario se compromete a tener en forma permanente al personal que atendera el servicio
el cual debe estar calificado y cumplir con los requisitos de higiene, aseo, organizacion y la
atencidn en forma cortés al personal que requiera de sus servicios dentro del local.

3. Queda prohibido contratar a menores de edad.

. 4. El arrendatario debera suministrar del personal a su cargo, la dotacién establecida por la Ley,
elementos de seguridad, uniformes e identificacién con un carne el cual deberan portar en un
lugar visible; al inicio del contrato se debera entregar al Supervisor del contrato.

5. El arrendatario se compromete a ejercer el control necesario sobre la calidad del servicio que

| ofrece generando las acciones necesarias para la oportuna y buena atencién no generando
congestion ni largas filas.

Dotacién:
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1. El proponente se compromete a que el personal que labore dentro del local esté
debidamente dotado de su vestuario (uniforme) y accesorios necesarios para una impecable
presentacion personal (gorros, guantes, tapabocas industriales, botas, elementos de
bioseguridad, etc.) que cumplan las normas de seguridad.

2. La vestimenta debe ser lavable. mantenerla limpia y en buen estado de conservacion
menos que sea desechable.
3. Los manipuladores de alimentos (del area de comidas rapidas) deben usar ropa

protectora preferiblemente de color blanco, que les cubra el cuerpo, llevar completamente
cubierto el cabello y tener calzado apropiado.

4. Dotar al personal de un sistema de identificacién (carnet), manteniendo al alcance
del personal esta documentacion actualizada (incluye los registros de la vacunacién
correspondiente de los empleados), demas que se requiera de acuerdo a las normas de
seguridad industrial, salubridad publica y Sistema general de seguridad y salud en el trabajo.

'UTENSILIOS Y EQUIPOS:

10

11

1. Cualquier requerimiento, dafio, o cambio de los equipos o utensilios utilizados que sean
entregados por la POLICIA NACIONAL-ESCUELA RAFAEL REYES debe ser informado al
supervisor del contrato, y al jefe Administrativo quien coordinara la situacion.

2. Losequipos extras que requiera el oferente para la organizacion y produccién de suministros
de los servicios materia del contrato (estantes, exhibidores, neveras etc.) estos deben ser
aportados por el arrendatario sin costo adicional para la Escuela de Policia Rafael Reyes.

3. Deberd realizar la instalacion de un televisor con servicio de TV cable con el fin de aportar a
las pausas activas del personal durante |a toma de los alimentos.

Para ello el arrendatario, debera realizar el mantenimiento preventivo y correctivo a los equipos y
mobiliarios, asi como realizar el aseo del area de atencioén, sillas mesas, dispuestas para la toma de
los alimentos por parte de los usuarios.

NOTA: El arrendatario debera devolver la infragstructura en perfecto estado al igual que cuando le
fue entregado el local, para lo cual debera hacer entrega al supervisor de contrato (paredes, pisos,
infraestructura en general).

' CALIDAD DE LOS PRODUCTOS (ALIMENTOS):

1.

El arrendatario se compromete a vender productos de excelente calidad, gue no causen ningun
perjuicio en la salud de quien los consuma, en caso contrario respondera por los dafios que
ocasione.

. Todas las materias primas y demas insumos para la fabricacion, asi como las actividades de

fabricacion, preparacion y procesamiento, envasado y almacenamiento deben cumplir con los
requisitos descritos en el Decreto 3075 de 1997 y demas normas sobre Buenas practicas de
manufactura y salubridad publica.

. El arrendatario debera utilizar insumos y productos de primera calidad los cuales cumplan entre

otros con las exigencias de los reglamentos sanitarios vigentes.

. Et arrendatario se compromete a realizar el procedimiento de recepcién y almacenamiento de los

viveres y alimentos de acuerdo a lo establecido por las normas de estandares de alta calidad.

. El arrendatario se compromete a adquirir los elementos en sitios legalmente establecidos y

reconocidos todos los viveres, alimentos y productos de primera calidad, necesarios para el
correcto funcionamiento del suministro de cafeteria

. 8e le prohibe el ingreso de viveres de contrabando o en mal estado.
. Sin excepcion los alimentos vulnerables o perecederos como la leche, derivados lacteos, carnes,

aves, huevos y pescado, deberan ser comprados en establecimientos que garanticen la buena
calidad de los mismos.
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8.

Se evaluara la calidad y presentacion de las comidas, la atencién del servicio entre otros, sera de
seguimiento del supervisor, quien tendra la facultad de verificar la calidad y prestacion del servicio,
disponiendo las recomendaciones necesarias para la mejora en la presentacion de este, en caso
de ser necesario, dentro del tiempo que la Direccién de la Escuela estime conveniente.

MANEJO MATERIAS PRIMAS: Las materias primas e insumos para la elaboracién de los alimentos
deberan cumpliran con los siguientes requisitos:

1.

2.

5.

Recepcion de materias primas deben realizarse en condiciones que eviten su contaminacion,
alteracion y dafos fisicos.

Las materias primas se someteran a la limpieza con agua potable u otro medio adecuado de ser
requerido y a la descontaminacion previa a su incorporacion en las etapas sucesivas del proceso.

. Las materias primas conservadas por congelacion que requieren ser descongeladas previo al uso,

debe descongelarse a una velocidad controlada para evitar el desarrollo de microorganismos; no
podran ser re congeladas, ademas, se manipularan de manera que se minimice la contaminacion
proveniente de otras fuentes.

. Los depdsitos de materias primas y productos terminados ocuparan espacios independientes,

salvo en aquelios casos en que a juicio de la autoridad sanitaria competente no se presenten
peligros de contaminacién para los alimentos.

L as zonas donde se reciban o almacenen materias primas estaran separadas de las que se
destinan a elaboracion o envasado del producto final.

PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION: El arrendatario y todo el personal que
trabaje directamente en la manipulacién y/o elaboracion de alimentos, debe adoptar las practicas
higiénicas y medias de proteccidon que a continuacion se establece:

1.

Mantener una esmerada limpieza e higiene personal y aplicar buenas practicas higiénicas en sus
labores, de manera que se evite la contaminacion del alimento y de las superficies de contacto
con este.

2. Lavado de manos con agua y jabén antes de comenzar su trabajo cada vez que salga y regrese
al area asignada y después de manipular cualquier material u objeto que pudiera representar un
riesgo de contaminacion para la alimentacion

3 Desinfeccion de las manos cuando los riesgos asociados con la etapa del proceso asi lo
justifiquen.

4. Mantener el cabello recogido y cubierto totalmente mediante malla gorro u otro medio afectivo,
hacer uso del tapabocas

5. Mantener las ufias cortas, limpias y sin esmalte.

6. Uso de calzado cerrado, de material resistente e impermeable y de tacon bajo.

7. El arrendador se obliga a cumplir con las normas de seguridad e higiene en la industria de la
alimentacion, de acuerdo con la Res. 02413/79 de MINTRABAJO.

8. Los alimentos que han sido descongelados, no se pueden volver a congelar.

9. Debera hacerse una revision cuidadosa para descartar cualquier alimento en mal estado (que
presente cambios de olor, color, sabor) a la hora de ser expedido al consumidor.

10. Deberan descartarse, los alimentos que cuya envoltura se encuentre rota, raida, contaminada
con orina, heces fecales de roedores y otros animales.

11. Deberan descartarse los productos envasados que presenten decoloracion, hongos, natas o
cuyos envases estén rotos, quebrados, entreabiertos o corroidos vy los enlatados inflados o cuyo
contenido este lieno de espuma o mal olor.

12. Se deberan comprar y expedir al consumidor alimentos cuyas fechas de vencimiento sean
anteriores a la del dia de consumo.
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13. En caso del que el personal que presta el servicio de atencién de cafeteria presente signos de
enfermedades o quebrantos en la salud el supervisor podra exigir se tomen examenes para
verificar y establecer el riesgo que puede presentar en la comunidad.

14. Se deben utilizar pinzas, tenedores, cucharas o palas para manipular ¢ servir los alimentos.

15. El proponente se compromete a garantizar la calidad de sus productos, para lo cual suscribira
como minimo pdlizas de cumplimiento y de calidad.

16. Garantiza el buen manejo y conservacién de los elementos instalaciones y materiales
' entregados para la ejecucién del contrato, asi como el mantenimiento en impecable estado de
: aseo del sitio objeto de contrato, como Io exige las condiciones de higiene y sanitarias vigentes.

Nota: El arrendatario contribuird a la minimizacion de los riesgos de enfermedad de intoxicaciones

de los usuarios, que pueden ser ocasionados por la mala manipulacion o transmitidos a través de los

alimentos consumidos en los servicios de alimentacion.

B *AgEO—\_(IITWPlTE—ZA:‘ El Eeg—y/o Hlimpieza del érea—?rren‘dada_y_lg areas comunes es
responsabilidad del arrendatario.

AREAS COMUNES

1. El arrendatario debera barrer y limpiar cuantas veces sea necesario. con el fin de mantener en
Optimas condiciones el area arrendada y la zona comun y/o con disponibilidad de los elementos
de aseo necesarios para la limpieza y buena presentacion a la hora de recibir los alimentos tales
como: jabon, esponjillas, traperos, escobas, desinfectantes y demas que se requieran.

DESINFECCION: el arrendatario debera implementar protocolos de desinfeccidn asi:

1. Debera implementar un programa de desinfeccién con soluciones autorizadas en las|
concentraciones y dilaciones exigidas, tanto para las instalaciones, superficies de contacto con los
alimentos, equipos, utensilios y alimentos en crudo como frutas y verduras, teniendo en cuenta
que, en el uso de jabones, detergentes estos deben ser biodegradables.

2. Deberan desinfectar puertas, paredes y ventanas una vez por semana como minimo.

3. Los equipos y elementos de trabajo deben permanecer limpios y desinfectado antes de ser
utilizado. Deberan estar en buen estado y en condiciones de operacién para evitar accidentes.

12 4. El equipo y los utensilios deben tener superficies lisas y bordes redondeados para facilitar su
limpieza y desinfeccion.

5. Los equipos y utensilios de cocina que entren en contacto con los alimentos beberan lavarse,
enjuagarse antes y después de cada uso.

6. El arrendatario sera el directo responsable y asumira el manejo, control y disposicion final de los

’ desperdicios y demas residuos que genere durante el tiempo de ejecucion del presente proceso
de contratacion, para tal fin debera coordinar para que las basuras y desechos sean llevados al
centro de acopio en los horarios para recoleccion de estos residuos.

I 7.Cuando generan residuos organicos de facil descomposicion se almacenan en cuartos

refrigerados para el manejo previo a su disposicion final, asi mismo debera llevar un el control de
la generacion y la disposicion final de los mismos.

CONTROL DE PLAGAS, ROEDORES Y RASTREROS:

1. Efectuar programas de fumigacion cada 2 (dos) meses, dando cumplimiento a las disposiciones |
contenidas en la Ley 09 de 1979, Decreto 1843 de 1991 "Por e! cual se reglamentan parcialmente
los titulos IH, V, VI, VIl y X! de la Ley 09 de 1979, sobre uso y manejo de plaguicidas" y demas
normatividad que dicten, actualice, modifique o sustituyan los Ministerios de Salud y de Agricultura

L 0 sus institutos adscritos
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2. Los productos insecticidas y plaguicidas deben estar debidamente autorizados por el Ministerio de
Salud y Seccional de Salud de Boyaca, segun Decreto 1843 de 1991.
3.La empresa o firma prestadoras del servicio de fumigacion debe contar con el concepto sanitario
por parte de la secretaria de salud.
4 Una vez desarrollada esta actividad de fumigacion deben presentar el certificado.

Nota: Presentar a la supervision del contrato informe fisico con el respectivo registro
fotografico, formularios, certificado y antecedentes de la actividad realizada.

CAPACITACION MANIPULACION DE ALIMENTOS Y MEDIDAS SANITARIAS:

I El arrendatario debera adoptar y atender las disposiciones establecidas en la Resolucion 2674 de
2013 y demas normas que lo modifique o adicionen.

Articulo 11. Estado de salud. El personal manipulador de alimentos debe cumplir con los siguientes
requisitos:

[ 1. Contar con una certificacion médica en el cual conste la aptitud o no para la manipulacién de

alimentos. E! arrendatario debe tomar las medidas correspondientes para que al personal

13 manipulador de alimentos se le practique un reconocimiento medico, por lo menos una vez al afio.

2. Debe efectuarse un reconocimiento médico cada vez que se considere necesario por razones

clinicas y epidemiolégicas, especialmente después de una ausencia del trabajo motivada por una

| infeccion que pudiera dejar secuelas capaces de provocar contaminacion de los alimentos que se

manipulen. Dependiendo de la valoracion efectuada por el meédico, se deben realizar las pruebas

de laboratorio clinico u otras que resulten necesarias, registrando las medidas correctivas y

preventivas tomadas con el fin de mitigar la posible contaminacién del alimento que pueda

generarse por el estado de salud del personal manipulador.

3. En todos los casos, como resultado de la valoracién médica se debe expedir un certificado en el

cual conste la aptitud o no para la manipulacion de alimentos.

' NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO

Con el fin de garantizar la idoneidad del personal que desarrollara las actividades propias del servicio
deberan contar con formacién y/o capacitacion en:

I 2 CAR(_BO ' ) J S '___F_ORMAQ_I_(_JN_Y_IO CAPA(_:_I:I‘_A_ClON
[ m——— - " Contar con cursos y/o capacitacién en: '
Atencion al Cliente ¢ Manipulacién de alimentos.
¢ Servicio al cliente.
_— — e _— ——— — - - — 4

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE EN OFRECER EL SERVICIO (ARRENDATARIO)

El futuro arrendatario debera demostrar experiencia respecto del servicio al cliente de acuerdo a la

actividad que pretende ejecutar dentro de esta unidad policial, para lo cual debera presentar maximo
tres (3) certificaciones (certificaciones con empresas publicas o particulares), con concepto
| favorables donde se logre evidenciar una buena atencién al consumidor y la debida satisfaccion de |
| los compradores.

En caso dado que, el interesado haya ejercido su actividad en forma independiente, |a experiencia

se acreditara mediante declaracién del mismo.

- A np N - - I
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CONDICIONES TECNICAS ADICIONES DE CALIFICACION

COMPROMISOS SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

Como aporte al SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL DE LA POLICIA NACIONAL y ala
implementacion de las compras verdes o compras publicas sostenibles, y conforme con el
numeral Il. LINEAMIENTOS AMBIENTALES PARA EL ARRENDAMIENTO DE BIENES
INMUEBLES establecidos en el Instructivo 024 DIPON-DIRAF-70 del 14/09/2020 el arrendatario
debera:

1.

Dar cumplimiento a lo establecido en la resolucion 2674 de 2013 “Por la cual se
reglamenta el articulo 126 del Decreto ley 019 de 2012 y se dictan otras disposiciones’,
Capitulo VI SANEAMIENTO en su articulo 26 Plan de Saneamiento: Toda persona
natural o juridica propietaria del establecimiento que fabrique, procese, envase, embale,
almacene y expenda alimentos y sus materias primas debe implantar y desarrollar un
Plan de Saneamiento con objetivos claramente definidos y con los procedimientos
requeridos para disminuir los riesgos de contaminacién de los alimentos. Este plan debe
estar escrito y a disposicién de la autoridad sanitaria competente; éste debe incluir como
minimo los procedimientos, cronogramas, registros, listas de chequeo y responsables
de los siguientes programas:

Limpieza y desinfeccion

Desechos sélidos

Control de plagas

Abastecimiento o suministro de agua potable.

Realizar y presentar al supervisor del contrato el Plan de Saneamiento Basico, (30 dias después
1 de la firma del contrato), dando cumplimiento a la normatividad antes mencionada.

2BS-FR-0020
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2.

No puede realizar vertimientos de sustancias peligrosas, “se prohibe el vertimiento, la
disposicion. o permitir que se disponga directa o indirectamente a la red de alcantarillado
publico y/o en cuerpos de agua de uso publico o privado cualquier residuo o sustancia
solida, liquida o gaseosa que sea considerada como peligrosa”, segun lo establecido en
el Decreto 1076 de 2015, expedida por el presidente de la Republica de Colombia, o la
norma que modifique o sustituya.

El arrendatario debe disponer de puntos ecoldgicos o contenedores y bolsas apropiadas
plenamente identificados, segun el cddigo de colores establecidos con el fin de realizar
la separacion de los residuos aprovechables vy peligrosos, teniendo en cuenta los
lineamientos establecidos en la Politica Ambiental de la Policia Nacional, Decreto 1076
del 2015 por medio del cual se expide el Decreto unico reglamentario de! sector
Ambiente y desarrollo sostenible y el Decreto 1077 de 2015 “Por medio del cual se
expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Vivienda, Ciudad y Territorio” y en
atencion a la Resolucion 2184 de 2019. “Por la cual se modifica la Resolucion 668 de
2016 sobre el uso racional de bolsas plésticas y se adoptan otras disposiciones’, asi:

' RESIDUOS PLATICO, VIDRIO, RESIDUOS |
ORGANICOS CARTON, PAPEL, APROVECHABLES
 APROVECHABLES | METALES, MULTICAPA (ORDINARIOS) |
BOLSA Y ‘ BOLSAY |

RECIPIENTE DE Bgésc’é}’gggﬂﬁgg RECIPIENTE
COLOR VERDE PHORBEARED T COLOR NEGRO.

. J
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El lugar donde se almacenen los residuos estaré debidamente sefalizado, en perfecto estado
de limpieza y orden, debera estar apartado de la zona de almacenamiento de los alimentos. En
general su ubicacion debe ser de tal forma que se evite la contaminacion cruzada.

4. Atendiendo lo dispuesto en la Resolucion 2184 del 2019, expedida por el Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible “Por el cual se modifica la resolucion 668 de 20186,
sobre uso racional de bolsas plasticas y se adoptan otras disposiciones”, el arrendatario
debera:

« Eliminar el uso de las bolsas plasticas, como accién contundente para el manejo de residuos
y cuidado de los recursos naturales.

« Prohibir el usc de pitillos plasticos como medida de conciencia sobre el dafio a los recursos
naturales y el desperdicio incontrolado de las ciudades que terminan en rellenos sanitarios sin
ningun aprovechamiento.

¢ Eliminar el uso de mezcladores plasticos.

« Prohibir el uso de envases, portacomidas y cualquier recipiente de poliestireno expandido
(ICOPOR), para realizar la sustitucion de estos elementos o productos por materiales que no
contaminen el ambiente.

5. Aplicar las buenas practicas ambientales, participar de los programas y campafas
ambientales, asi como las demas exigencias que se establezcan en el Sistema de Gestion
Ambiental, que contribuyan al cumplimiento de la Politica Ambiental y Objetivos Ambientales
Institucionales, en todas las actividades que realice durante la prestacion del servicio dentro
de la Unidad.

6. Garantizar que todo el material que se estregara a la Policia Nacional sea de forma digital o
en medio reutilizable, los escritos deberan estar ajustados de acuerdo a la Directiva 04 de
2012 “Politica Cero papel’.

7. Garantizar que todas las sustancias quimicas que se utilicen para la prestacion de servicio
dentro de la Unidad posean etiquetas y cuenten con las fichas de datos de seguridad (FDS),
teniendo en cuenta el Sistema Globalmente Armonizado (SGA) de la Organizacion de las
Naciones Unidas sexta edicién (2015) y debera dar cumplimiento a fa resolucion No. 0773
de 2021 “Por las cual se definen las acciones gue deben desarrollar los empleadores para
la aplicacién del Sistema Globalmente Armonizado (SGA) de Clasificacion y Etiquetado de
Productos Quimicos en los lugares de trabajo y se dictan otras disposiciones en materia de
seguridad quimica”.

» La informacion de las fichas de datos de seguridad de los productos quimicos que seran
utilizados en las actividades de limpieza y desinfeccion se deberan entregar dentro del
contrato 30 dias después del inicio de la ejecucion del contrato, enidioma espafol, en aras
de atender efectivamente cualquier situacién de emergencia, conforme al Decreto 1076 de 2015
“Por medio del cual se expide el Decreto tnico Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrolio
Sostenibie”.

8. Garantizar que los equipos electrénicos cumplan con las normas técnicas de eficiencia
energética (de computo y periférico), es decir, que tengan un bajo consumo de energiay que
cuenten con opciones de encendido, hibernacién y apagado (entregar fichas técnicas de los
equipos), conforme la NTC 5310 Eficiencia energética en quipos de refrigeracion comercial
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10.

rangos de eficiencia y etiquetado y el Reglamento Técnico de Etiquetado — RETIQ-.

Cumplir con lo previsto en la Resolucién 41012 de 2015 expedida por el Ministerio de Minas
y Energia "Por |a cual se expide el Reglamento técnico de Etiquetado — RETIQ expedido por
Ministerio de Minas y Energia, con fines de Uso Racional de Energia aplicable a algunos
equipos de uso final de energia eléctrica y gas combustible, para su comercializacién y uso
en Colombia”. o aquella norma que la modifique, adicione o sustituya, en lo relacionado con
los electrodomeésticos que tengan el etiquetado de eficiencia energética y que sean tipo B
como minimo, entre el 55% y el 75%.

El arrendatario debera diligenciar y presentar en su oferta el documento adjunto al presente
estudio previo, con referencia ADMINISTRACION DEL SISTEMA DE GESTION
AMBIENTAL.

COMPROMISOS SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el decreto 1072 de 2015 el arrendatario debe
cumplir con los siguientes requerimientos:

— S — S

|alcance de cubrimiento del nivel de riesgo de exposicion,

+

Realizar Ia afiliacion a EPS, AFP y ARL dentro de los 5 dias |
habiles siguientes a la suscripcion del contrato. E
arrendatario se compromete a mantener dicha afiliacién y

durante toda la ejecucion de las actividades objeto del
contrato a todos sus empleados (independientemente de su
forma de contratacion) que estén involucrados en el . e -
desarrolio de las actividades contratadas. Certificado filiacion y planilla
Nota: para la ejecucion del contrato el contratista debera 9€ pagos en nivel de riesgo 5.
entregar al supervisor del contrato antes de iniciar

actividades, certificacion de afiliacion de EPS, AFP y ARL en

RIESGO 5, de sus empleados ya que independiente de la

actividad a desempefiar se debe calificar por el centro de

trabajo, para este caso la Escuela de Policia Rafael Reyes |
en la cual se realiza la actividad laboral.

— —————— ; —
Presentar hoja de vida del responsable del SG-SST que Hoja de vida del respoqs_ablg
cumpla con el perfil, la cual se verificara una vez comience  SC OO 1 'Ia Gl §e ve.rl’ﬂcara
la ejecucién del contrato. 20'2?;;5’3 dias de ejecucion del
Dar cumplimiento a la resolucion 00002674 del 22/07/2023 | Curso manipulacién  de
que tiene por objeto establecer los requisitos sanitarios que | alimentos.
deben cumplir las personas naturales y/o juridicas que Examen médico ocupacional
gjercen actividades de fabricacion, procesamiento,  Se verificara el cumplimiento
preparacion,  envase, almacenamiento, transporte, | de la resolucién por parte del
distribucion y comercializacion de alimentos y materias | responsable del SG-SST de la
primas de alimentos. Esrey.
Reglamento de higiene y seguridad industrial presentar |
dentro de los 30 dias calendario siguientes a la forma del Reglamento de higiene vy
contrato copia del reglamento de higiene y seguridad seguridad industrial firmado
industrial vigente que aplica el contratista o subcontratista por el representante legal
en si actividad laboral
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[ El oferente debera diligenciar y presentar en su oferta el FORMULARIO SISTEMA DE GESTION |
DE LLA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, el cual se encuentra incluido en el presente
| estudio previo.

1.

COMPROMISOS SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION
CONFIDENCIALIDAD E INTEGRIDAD DE LA INFORMACION INSTITUCIONAL: Dada la
naturaleza de las actividades a realizar en desarrollo del objeto contractual, el contratista
debe garantizar la preservacion de la integridad y confidencialidad de la informacion
institucional a la cual llegare a tener acceso directamente o por intermedio de terceros; en
tal virtud ,adoptara todas las medidas que sean necesarias para impedir su duplicacion,
sustraccion divulgacion, alteracion, ocultamiento o utilizacion indebida y suscribira con la
entidad los formatos de confidencialidad o reserva a que haya lugar.

No esta autorizado la toma de fotografias de instalaciones de la unidad y de personal que
labore o en su defecto estudiantes en redes sociales y/o paginas en internet.

En virtud del futuro contrato, el contratista seleccionado se obliga a no suministrar
informacioén que obtenga o conozca con ocasién de la ejecucion del futuro contrato: asi como
sobre los lugares a los cuales tenga acceso con ocasién de su desarrolio.

El oferente debera diligenciar y presentar en su propuesta el ACUERDO DE
CONFIDENCIALIDAD el cual se encuentra incluido en el presente estudio previo.

Una vez firmado el contrato el arrendatario en coordinacién con el supervisor del contrato,
presentaran diligenciados por el arrendatario y empleados el formato "DECLARACION DE
CONFIDENCIALIDAD Y COMPROMISO CON LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION
CONTRATISTAS O TERCEROQOS", Cadigo: 1DT-FR-00186, soportes que deberan reposar en
el expediente del contrato.

ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE VELEZ
“MAYOR GENERAL MANUEL JOSE LOPEZ GOMEZ”

’_/”-—m- R

WORp—— —— D
Teniente Coronel NELVA GOMEZ SANCHEZ
Directora Escuela
Arrendador
; _ ¢
JORGE JIMENEZ SABOGAL
Representante legal ORGANIZACION JOFRAS A S
Identificado con Cédula de Ciudadania No. 17.037.650 de Bogota

Arrendatario
Revisado por: Si. Jonh Fredy Diaz M
Revisado par ﬁng;ﬂ;ﬁz&f@:u Vesm’:)'

MY Leydl Yubely Moreno Miranda |
Jefe Area Administrativa ESVEL w
Fecha de Elaboracion 20/12/2021
Ubicacién. C\RESPALDO ADQUSICIONES\CONTRATOS 2023\ARRIENDOS 20231CASUB ESREY
Vereda el Tun Tun Finca Villa Elvia = oh W)
Teléfonos: 7564004~ EXT 228 1
esvel.adquis@policia.gov.co :
www.policia.qov.co ( Humana
W oS
INFORMACION PUBLICA
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